Denominacion del Empleo a Proveer:

CierIBERNACION
I NMIACCIIAL ENA

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Magdalena
Secretaria de Educacion

ESTUDIO DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO DE ENCARGO

Secretario Ejecutivo

Codigo: 425

Dependencia: Institucion Educativa Departamental Gabriel Escobar Ballestas de Plato, Magdalena

Fecha de Fijacion:

(5 Dias Habiles).

Grado: 10

Nombre de Empleo de Perfil de Competencias Aptitudes y Habilidades Sancion Disciplinaria Ultima
Empleado de Carrera del y Requisitos Evaluacion del
Carrera Cual es Académicos Desempefio
Titular
Yasmil Isabel Viloria | Auxiliar de | Bachiller =~ Académico, | Acreditacién académica, formacion y | No Registra Sanciones | Sobresaliente
Gonzélez Servicios Auxiliar de Enfermeria, | experiencia laboral Secretarial en la | (Procuraduria,
Generales Cursa cuarto trimestre | Institucion Educativa Departamental Gabriel | Contraloria y Oficina de
Codigo 470 | Técnico en | Escobar Ballestas de Plato Control Disciplinario
Grado 05 Secretariado. Interno)
Formacién Secretarial.
(Curso en comercio
sistematizado para
Secretaria Ejecutiva 230
w\ hrs)
LUIS MIGUEL ES YABEYCH Vo Bo: ANTONI TERA RAMOS ROSALIA LLANES DE SALAH
Gobernado Secretario de Educacion Departamental Profesional Universitario de Talento Humano

www.sedmagdalena.gov.co Email: talentohumano@sedmagdalena.gov.co
Calle 14 Cra 3" Esquina Teléfono: 4211558-4214174-4230925




Denominacion del Empleo a Proveer:

CEIBIJXLN A TN
IPEY. M ACI A LENA

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Magdalena
Secretaria de Educacion

Secretario Ejecutivo

Codigo: 425

Dependencia: Institucion Educativa Departamental “Liceo Pivijay” de Pivijay, Magdalena

Fecha de Fijacién:

(5 Dias Habiles).

Grado: 10

Nombre de Empleo de Perfil de Competencias Aptitudes y Habilidades Sancioén Disciplinaria Ultima
Empleado de Carrera del y Requisitos Evaluacion del
Carrera Cual es Académicos Desempefio
Titular
Aracelis Judith | Auxiliar de | Licenciada en Espanol y | Acreditacion académica complementadas | No Registra Sanciones | Sobresaliente
Barandica Gutiérrez | Servicios Literatura, Bachiller | con cursos de capacitacion y experiencia (Procuraduria,
Generales Académico, Auxiliar de | laboral secretarial en la Institucién | Contraloria y Oficina de
Caodigo 470 | Contabilidad y | Educativa Departamental “Liceo Pivijay” de | Control Disciplinario
Grado 05 Secretariado, Técnico | Pivijay, Magdalena Interno)
laboral  competencias

Asistente
Administrativo-
Secretariado Ejecutivo
1.800 hrs; Técnico en
competencias
Operacion de
Computadores 1050 hrs.

Gobernador

Vo Bo: ANTONIO

Secretario de Educacion Departamental

MXM\/\&\\\A\\

ROSALIA LLANES DE SALAH

www.sedmagdalena.gov.co Email: talentohumano@sedmagdalena.gov.co
Calle 14 Cra 3 Esquina Teléfono: 4211558-4214174-4230925

Profesional Universitario de Talento Humano




CAPBEBFEN AC TN

P, MACGIIALENA

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Magdalena
Secretaria de Educacion

Denominacién del Empleo a Proveer: Auxiliar Administrativo Caodigo: 407 Grado: 10
Dependencia: Institucion Educativa Departamental “Gabriel Garcia ” de Aracataca, Magdalena
Fecha de Fijacién: (5 Dias Habiles).
Nombre de Empleo de Perfil de Competencias Aptitudes y Habilidades Sancién Disciplinaria Ultima
Empleado de Carrera del y Requisitos Evaluacion del
Carrera Cual es Académicos Desempeiio
Titular
Francisco Segundo Celador Licenciado en Basica Acreditacion académica y experiencia | No Registra Sanciones | Sobresaliente
Ibanez Valega Codigo 477 Enfasis Lengua laboral Administrativa en la Institucién | (Procuraduria,
Grado 05 Castellana/Bachiller Educativa Departamental de Salamina , | Contraloria y Oficina de
Académico Magdalena Control Disciplinario
Interno)
Ronal Edgardo Auxiliar de Bachiller Académico Acreditacion académica y experiencia No Registra Sanciones | Sobresaliente
Almanza Castro Servicios Cursos Administracion laboral Administrativa en la Institucion (Procuraduria,
Generales Basica Educativa Departamental “Gabriel Garcia Contraloria y Oficina de
(Portero) Marquez” de Aracataca, Magdalena Control Disciplinario
\/ Cadigo 470 Interno)
Grado 5

Gobernador

Vo Bo: ANTONIO

Secretario de Educacién Departamental

RAMOS

encial a encargo corresponde, en este caso al empleado Francisco Segundo Ibafiez Valega con derechos de carrera administrativa que cumple con todos los
g norma respectiva que aporta mayor formacion académica.

Y DRPRRAY o

ROSALIA LLANES DE SALAH

www.sedmagdalena.gov.co Email: talentohumano@sedmagdalena.gov.co
Calle 14 Cra 3" Esquina Teléfono: 4211558-4214174-4230925

Profesional Universitario de Talento Humano




Denominacion del Empleo a Proveer:

CEOPER R IX TN A CTTON
IR VIACSII AL ENA

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Magdalena
Secretaria de Educacio

Auxiliar Administrativo

Cddigo: 407 Grado: 10

Dependencia: Institucion Educativa Departamental “Lorencita Villegas de Santos ” de El Banco, Magdalena

Fecha de Fijacion:

(5 Dias Habiles).

Nombre de Empleado de Empleo de Perfil de Competencias y Aptitudes y Habilidades Sancion Disciplinaria Ultima Evaluacion
Carrera Carrera del Cual Requisitos Académicos del Desempefio
es Titular
Juana del Socorro Pineda | Auxiliar de | Bachiller Académico, Acreditacion académica complementadas con cursos | No Registra Sanciones | Sobresaliente
Coronado Servicios Curso  Mecanografia 122 | de mecanografia, servicio al Cliente, capacitacién | (Procuraduria, Contraloria y
Generales Codigo | horas, Seminario Servicio | empresarial, etc., y cursos de experiencia laboral | Oficina de Control
470 Grado 05 Atencion al Cliente 20 hrs, | como Auxiliar Administrativo en la Institucién | Disciplinario Interno)
Curso Formacion Micro | Educativa Departamental “Lorencita Villegas de
Empresarial 20 hrs; Curso | Santos” de El Banco, Magdalena
Legislacion Tributaria 20 hrs,
Seminario Taller Buen Trato-
Capacitacion para Prevencion
en la violencia 16 hrs.
Gladis Elena Pérez Nieto | Auxiliar de | Bachiller Académico Acreditacion académica y experiencia laboral | No Registra Sanciones | Sobresaliente
Servicios Administrativa en la Institucion ~ Educativa | (Procuraduria, Contraloria y
o\m%w&_mm Cddigo Departamental “José Benito Barros Palomino” de El | Oficina de Control
470'Grado 05 Banco, Magdalena Disciplinario Interno)
erencial a encargo corresponde, en este caso a la empleada Juana del Socorro Pineda Coronado con derechos de carrera administrativa que cumple con todos los

Concepto: ELl derechy p
requisitQs establecidgg

a norma respectiva.

Vo Bo:  ANTONI

Secretario de Educacfon Departamental

ROSALIA LLANES DE SALAH
Profesional Universitario de Talento Humano

www.sedmagdalena.gov.co Email: talentohumano@sedmagdalena.gov.co 4
Calle 14 Cra 3" Esquina Teléfono: 4211558-4214174-4230925




Denominacion del Empleo a Proveer:

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Magdalena
Secretaria de Educacion

Auxiliar Administrativo

Codigo: 407

Dependencia: Institucion Educativa Departamental “Lorencita Villegas de Santos ” de El Banco, Magdalena

Fecha de Fijacion:

(5 Dias Habiles).

Grado: 11

Nombre de Empleo de Perfil de Competencias Aptitudes y Habilidades Sancion Disciplinaria Ultima
Empleado de Carrera del y Requisitos Evaluacion del
Carrera Cual es Titular Académicos Desempeiio
Julia Isabel Bastidas Secretaria Licenciada Comercioy | Acreditacion académica y experiencia | No Registra Sanciones | Sobresaliente
Canedo Codigo 425 Contaduria, Bachiller laboral Administrativa en la Institucion | (Procuraduria,
Grado 10 Comercial especialidad | Educativa Departamental “Santa Teresa de | Contraloria y Oficina de
en Contabilidad Jesis” de El Banco, Magdalena como | Control Disciplinario
Secretaria Habilitada Pagadora Interno)
Yadira Bernarda | Auxiliar Bachiller ~ Académico, | Acreditacion académica y experiencia | No Registra Sanciones | Sobresaliente
Suarez Leon Administrativo | Auxiliar de Contabilidad | laboral Administrativa en la Institucion | (Procuraduria,
Cddigo 407 | y Secretariado Educativa Departamental “José Benito | Contraloria y Oficina de
\l/ Grado 10 Barros Palomino” de El Banco, Magdalena | Control Disciplinario
,\m como Auxiliar Administrativo Interno)

Concepto: El d

que cumple co
LUIS MIGUEL C
Gobernado

ABEYCH

.\\
WA T I s
VoBo:  ANTONIOJOSEMAFERA RAMOS

Secretario de Educaciq

Departamental

www.sedmagdalena.gov.co Email: talentohumano@sedmagdalena.gov.co
Calle 14 Cra 3* Esquina Teléfono: 4211558-4214174-4230925

o/preferencial a encargo corresponde, en este caso a la empleada Julia Isabel Bastidas Canedo con derechos de carrera administrativa
odog los requisitos establecidos en la norma respectiva y supera en perfil de competencias y requisitos académicos a las demas candidatas.

\MV\\\“J\“\&\&\HI
ROSALIA LLANES DE SALAH
Profesional Universitario de Talento Humano




CEPRIRCRETN A C TN
IPEE. VMIACIIIAL E N A

REPUBLICA DE COLOMBIA
Departamento del Magdalena
Secretaria de Educacion

Denominacion del Empleo a Proveer: Auxiliar Administrativo Caodigo: 407 Grado: 11
Dependencia: Institucidn Educativa Departamental “Humberto Velasquez Garcia ” de Zona Bananera, Magdalena
Fecha de Fijacién: (5 Dias Habiles).
Nombre de Empleo de Perfil de Competencias Aptitudes y Habilidades Sancion Disciplinaria Ultima
Empleado de Carrera del y Requisitos Evaluacion del
Carrera Cual es Titular Académicos Desempeiio
Nancy Cecilia Ponce | Secretaria Bachiller ~ Académico, | Acreditacion académica y experiencia | No Registra Sanciones | Sobresaliente
Granados odigo 425 | Auxiliar de Contabilidad | laboral Administrativa en la Institucién (Procuraduria,
Griado 10 y Secretariado Educativa Departamental “Humberto | Contraloria y Oficina de
Velasquez Garcia” de Zona Bananera, | Control Disciplinario
/ /] Magdalena. Interno)

-

LUIS MIGUEL C

Gobernador

Vo Bo:  ANTONIO

Secretario de Educacién Departamental

~

w\&V\N\N\\“ﬁ\ — \N\&T
ROSALIA LLANES DE SALAH
Profesional Universitario de Talento Humano

www.sedmagdalena.gov.co Email: talentohumano@sedmagdalena. gov.co
Calle 14 Cra 3" Esquina Teléfono: 4211558-4214174-4230925




