REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL MAGDALENA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MAGDALENA

COMUNICADO N° /. DEJULIO DE 2014
DE : SECRETARIA DE EDUCACION

PARA  RECTORES

ASUNTO: EVALUACIONES DE PERIODO DE PRUEBA REVISADAS POR EL MINISTERIO QUE
PRESENTAN DEFICIENCIAS.

FECHA :JULIO DE 2014

El Ministerio de Educacién en la revision de las evaluaciones de periodo de prueba que se
debieron cargar desde 2010, encontrd falencias, por lo cual remitié el listado de cedulas que
corresponde a los docentes que ingresaron a este departamento desde 2010 y que debieron
superar el periodo de prueba para poder ser nombrados en propiedad, cuyas evaluaciones a partir
de la fecha deben estar ingresadas en HUMANO.

Una vez revisado el sistema se detectaron las siguientes situaciones, que deben ser subsanadas
por las instituciones educativas:

1.- Evaluaciones que no se han creado, existen docentes desde 2010 que no se le han ingresado la
evaluacion de periodo de prueba. Favor crearlas y cargarlas

2.- Evaluaciones Creadas y no cargadas, es decir no han ingresado las competencias ni la
calificacién de cada una de ellas.

3.-Evaluaciones de Periodo de Prueba creadas y cargadas pero con el codigo de la evaluacién
anual, razén por lo que aparecen sin cargar. El rector debe eliminar esa evaluacién y crear otra con
el cédigo correcto.

4.- Docentes cuyas evaluaciones de periodo de prueba de 2010 estén creadas y cargadas como
anuales. Eliminar esta evaluacion, crear y cargar la de periodo de prueba.

Recuerden que el protocolo de periodo de prueba de 2010 y 2011 tiene competencias Tipo A, By
C; que las competencias A en el Protocolo tienen un puntaje de 100, las B y C valen otros 100
puntos, que al momento de cargar la evaluacién en el sistema deben reducir los puntajes a la
mitad, o sea que A es igual a 50 puntos y B mds C otro 50 para poder ingresar los 100 puntos al
sistema. Esta situacion se presenta en el protocolo de periodo de prueba utilizado para 2010 y
2011, los cuales deben reposar en las hojas de vida de los docentes y copia en las instituciones.

El protocolo de Periodo de Prueba 2012 y 2013 es diferente, solo debe cargar la calificacién del
desempefio que no debe superar la valoracién de 10 puntos; el modelo también se encuentra en
la pagina de la Secretaria.
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El plazo méximo dado por el Ministerio de Educacién fue 30 de Junio y hasta el momento algunas
instituciones no han subido las evaluaciones a la plataforma, ni han entregado a la oficina de
archivo los protocolos en fisico, los cuales deben reposar en las hojas de vida de los docentes y
directivos docentes. Se evidencia un claro incumplimiento de sus funciones.

Anexamos relacion de docentes con la deficiencia encontrada en el proceso de evaluacion la cual

debe ser subsanada lo mas pronto posible debido a que se vencieron los plazos otorgados.

Se ha detectado disminucion en el nimero de evaluaciones cargadas en él Sistema Humano, por lo
cual le Recordamos a los Rectores, Supervisores y Directores de Nucleo que son los Unicos
responsables del usuario asignado a su Institucién y recae en ustedes toda responsabilidad en la
informacion cargada; si desean cambiar la contrasefia favor comunicarse con el Ingeniero
Humberto Montes.

Atentamente
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ARTHA ELENA TETE ISAZA

Supervisora de Educacion.
Area de Calidad
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