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DEPARTAMENTO DEL. MAGDALENA .. .
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DECRETO_ NQ- ‘ 73’@

T F BN e e
CZ4n0y e )
“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL DECRETO 170 DE
ABRIL 23 DE 2007 Y SE ADOPTA LA NUEVA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDLAENA, EN

VIRTUD DEL PROYECTO DE MODERNIZACION DEL MINISTERIO DE ENUCACION
NACIONAL” |

EL GOBERNADOR (D) DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Articulo 305 de la
Constitucion Politica de Colombia numerales 1, 2 y 3, Articulos 6 numeral 6.2.10, 34 y 37

de la Ley 715 de 2001 y la Ordenanza 08 dg octubre 11 de 2011,

CONSIDERANDO:

T o T

1. Que mediante Decreto niimero 170 del 23 de.abril de 2007 se adopté Ia estructura
de la Administracion Central Departamental del Magdalena y se dictaron otras
disposiciones, entre los cuales se encuentran los Articulos Trigésimo Cuarto. De la
Secretaria de Educacion. Misién, Vision y Funciones, asi como el Trigésimo Quinto. De
las Areas de desempefio de la Secretaria Educacién, y mediante Decreto nimero 071 del
15 de enero de 2008, se actualiza el manual especifico de funciones, requisitos y
competencias laborales de los empleos adscritos a la Administracién Central
Departamental del Magdalena.

2. Que en aras de lograr un mayor grado de eficiencia y calidad en el sistema
educativo del Departamento del Magdalena, se hace necesario adoptar la Estructura
Organizacional de la Secretaria de Educacion Departamental, en cumplimiento a los
principios de celeridad, eficacia, eficiencia y calidad, estatuides en el articulo 209 de la
Constitucién Politica de Colombia. e A :
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3. Que se hace necesario establecer una.estructura.interna en la Secretaria de
Educacion Departamental del Magdalena, con miras a adquirir la capacidad de adaptarse
y mejorar continuamente de acuerdo a las condiciones del entorno y de esta manera,
garantizar la satisfaccion de las necesidades de! sector educativo, fortaleciéndola con
personal profesional, técnico y asistencial idéneo que contribuya al cumplimiento de sus
cometidos misionales y a la sostenibilidad de los procesos de modemizacion adoptados
por el Ministerio de Educacion Nacional. . ... . ... ... . . . .o . -
4, Que en el marco del Proyecto de Modernizacion del Ministerio de Educacién
Nacional, implementado en la Secretaria de Educacién Departamental del Magdalena,
éste Ministerio notificé mediante oficio 2009EE56572 del 02-10-09 firmado per la sefora
Ministra de Educacién en dicho periodo, Dra. Cecilia Maria Vélez White, recibido el 08 de
octubre de 2009 en la Secretaria de Educaciéon Departamental, que “en el marco del
Proyecto de Modermizacién se identificé que el fortalecimiento de la estructura
organizacional y de la planta de cargos administrativos es una necesidad fundamental
para lograr la implementacion y sostenibilidad de los procesas y sistemas de informacion
diseniados en dicho proyecto.” Ademas, que “para apoyar la adopcién y puesta en
funcionamiento de la estructura organizacional resultante del procesa de Modernizacion
se autorizaba para la financiacion de la cuata.de administracién hasta un 2% de la
asignacion del Sistema General de Participaciones por poblacién atendida”, el cua
hace efectivo una vez se adopte e implemente la nueva estructura aprobada.y valighge
por el MEN. Autorizacidn que se encuentra sujeta a.que.la.entidad territorial demues %
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Ministerio de Educacién Nacional (MEN) que la estructura y planta han sido efectivamente
implantadas, tal como se evidencia en las solicitudes Nro.;.2011EE31.1Q8 y2011EE64859
de la Directora de Apoyo a la Gestién Territorial del MEN Dra..Yaneth. Satmiento Forero
recibidas en Julio y noviembre de 2011 respectivamente,, = .
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5. Que la Secretaria de Educacién Depa'r't'amental del Magdalena debe acoger lo
consignado y resultante dpl acompanamiento de la Price Water House Coopers, en lo que

Nacional, en las que se definié el modelo de estructura organizacional tipificada con base
en las caracteristicas propias de la Secretaria de Educacién ‘del Departamento. de!
Magdalena, asi como la planta propuesta en siete (7) reas para dicha.estructura.
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B. Que por lo anteriormente expuesto se,
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realizacion de planes y politicas gubernamentaies en cumplimiento a las normas legales
vigentes. o

Articulo 2°. VISION. En e 2020, la. comunidad habitante del departamento del
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adqmsmlon de conocimientos, en busca de la excelencia, partlcmacnon ¥y emancipacion
del individuo en la sociedad. ,

Sl

Articulo 3°. COMPETENCIAS. Corresponde a la Secretaria de Educacion del
Departamento del Magdalena, sin perjuicio de lo establecido en_otras normas, como
sector de educacion del Gobierno Departamental, las Competencias establecidas en la
Ley 715 de 2001, numeral 6.1, dentro de las que se resaltan:
Lo aanuh
3.1 Prestar asistencia técnica educativa, financiera y administrativa a los municipios,
cuando a ello haya lugar.

3.2 Administrar y responder por el funcionamiento, oportunidad y calidad de la informacion

educativa departamental y suministrar la informacién a la Nacién en las condiciones
que se requiera.

\.

3.3 Apoyar tecnica y administrativamente a los. mumc;plos para que se- cerhf Iquen. en Ios
términos previstos en la presente Iey TR R T A B PSPPI

:;;‘1 <L tahe “‘ § e i s e ' .-"-.::“ - '5
3.4 Certificar a los municipios que. cumpien -los. Jequ;sstos para: asumlrda administracion
auténoma de los recursos del Sistema General de Participaciones. Si el municipio

cumple los requisitos para ser certificado y el departamento no lo certifica, podra
solicitarla a la Nacién. L P I e Ta o R ot

,Ju._’r y o L'...t T
3.5 Dirigir, planificar; y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica,

media en sus distintas modalidades, en. cond:clones de equidad, eficiencia y calidad,
en los términos definidos en la. presente ley_. e soal
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3.6 Apoyar a los Establecimientos Educatlvos de! sector of c:al en Ia formulac:on control .y
seguimiento de sus Planes de Mejoramtento Institucion.

3.7 Administrar y distribuir entre los munlctpaos de su le‘ISdICCIon los recursos f inancieros
provenientes del Sistema General de Participaciones, destinados a la prestacién de

los servicios educativos a cargo del Estado, atendienda los criterios estab!ecndos en la
presente ley. o

3.8 Ejercer las demas funciones que le sefale la Ley, los re;glamentos y las que

correspondan el acuerdo con la naturaleza de la. Dependencla,d. SRR b el
Articulo 4°. ADOPCION. Adoptase la nueva propuesta de Estructura.organizacional para
la Secretaria de Educacion del Departamento:del:Magdalena;sconstruida.de. manera
participativa por los funcionarios .de:-esta«Secretaria eni.el;:marco:deli Proyectode
Modernizacion y bajo las recomendaciones de ias areas basicas definidas para.la Enti
Territorial por parte del Ministerio de Educacion Nacional. .La que .se desarrolla .
siguiente disposicion.
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Articulo 5°. ESTRUCTURA. Para el cumplimiento de las funciones contenidas en el
articulo anterior y con sujecién al procesc de modernizacion de la Secretaria de
Educacién Departamental, se hace necesario, disefiar. una estructura organizacional
interna, a efecto de garantizar la efectividad de Ia pregtacion del servicio y los procesos

disefiados, razon por la cual a partir de la fecha, la Secretaria de Educacién del
Departamento de! Magdalena, contara con ia siguiente estructura:

5.1 Secretaria de Educacién (Area Despacho del Secretario)

5.1.1 Area Juridica

5.1.2 Area de Planeacion

5.1.3 Area de Inspeccion y Vigilancia | | | o \

5.1.4 Area de Calidad Educativa - . i et -3;7‘;‘

L S PV B L .
coHELV A EEVIUCT ORA ORSANIZACIO M . O
5.1.5 Area Administrativa y Financiera>: ! CEDANTANENTO DEL WAGDLASNA, FaN
RMIZACION DEL LINISTERIG . LE ECUCAC: On

5.1.6. Area-de Cobertura -

DESPACHO ‘i |+ fwo Wundidne . Lorei o+ o
- —r i B TC RS TR T S I TP o
b, LA vhiE Gulioiws WGl i
JURIDICA ot b e e DresileTion “PLANEACION Ve oo
Y sl e e LA we ol pt
INSPECCION Y
VIGILANCIA
CALIDAD ADMINISTRATIVA Y COBERTURA
' FINANCIERA \
i

¥

PARAGRAFOQ: El Secretario de Despacho, contara con apoye de personal profesional,
tecnico y asistencial que coadyuvard desde seis.areas, tres_de ellas. atenderan. los
procesos juridicos, de planeacién e inspeccién y vigilancia; asiimismo, brindaran asesoria.
a Despacho y apoyo a los distintos grupos de trabajo.en las. tres_dreas restantes, tales.
como, Calidad Educativa, Cobertura y Administrativa y Financiera. '

Articulo 8%, ORGANOS DE ASESORIA; Y. COORDINACION. Los siguientes son

organos d¢ dgesoria y coordinacién a cargo de la Secretaria de Educacion Departamental
del Magda _ . .

| R DR I Y . ot T N
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6.1 Comité Directivo

6.2 Comité de Calidad Educativa

6.3 Comité de Cobertura

6.4 Comite Departamental de Formacién Docente

6.5 Comité de Capacitacion, Bienestar e Incentivos

6.7 Comité det Fondo de Prestaciones Sociales del Magisterio
6.8 Comité Especial de Docentes Amenazados o Desplazédo's;_

6.9 Comité de Compras e
Articulo 7°. DESPACHO - DEHHLA SECRETARIA: DE: EDUCACIAN:7Sancfunciones

generales del Secretario de Despacha.de. Ia.Secretana de Educambulﬂepaﬂamentalﬂel
Magdalena, las siguientes: . .. _oiuulooDioi boe meNSTERGD 02 EDUS

Aol

1. Formular politicas institucionales para mejorar la prestacion del servicio educativo y
buscar la concertacién sectorial del plan educativo en concordancia con las diferentes
instancias del gobierno, teniendo en cuenta la normatividad legal vigente.

2. Coordinar el direccionamiento estratégico de las funciones de la secretaria de
educacion, para adoptar los planes, programas y proyectos que garanticen el
desarrollo de los ejes de la politica educativa con la eficiente administracion de los
recursos disponibles y asignados para la jurisdiccion.

3. Liderar la interaccién y la comunicacién permanente con los diferentes grupos de
interés y con los actores principales del sistema educativo, orientada a la resolucién
conjunta de problemas, a la adopcién de enfoques y metodologias eficaces y al
empoderamiento de los mismos, de acuerdo a los roles que cada quien asuma.

4. Asegurar la conceptualizacién de la educacion en sus aspectos) 'de calidad, cobertura
y desarrollo social, evaluando permanentemente sistemas y enfoques que mejoren
las capacidades de aprendizaje, incorporande dentro de las mismas metodologias de
medicion del impacto y la efectswdad de! proceso educativo.

-— 4 -~

Articulo 8°, JURIDICA. Son funcnones geﬁeraleédel déﬁpaghn @Atav,éﬁdel&sajAsesora
de Juridica-dela Secretaria de Edugacion DepactamentatdeLM%dalenagla&s@utenteszn1

1. Asesorar, apoyar y coordinar las actw:dades del soporte Jundlco requendas para el
buen funcionamiento de la SE. - o

2. Aplicar los conocimie s\proplos de st formacién profesnonal el seporte juridico a las
diferentes areas de | .
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Articulo 9°. PLANEACION. Son funciones generales del despacho a través del Area
asesora de Planeacién de la Secretaria de Educacién D partamental del Magdalena, las
s]gu|entes: . . PR e ea e o Cee e e .

1. Coordinar, supervisar y controlar los procesos relacionados con la Gestién
Estratégica de la Secretaria de Educacién.

2. Coordinar, supervisar y controlar los procesos relacionados con la Gestién de Planes,
Programas y proyectos. B \

3. Hacer seguimiento a los planes de mejoramiento suscritos con los Entes de Control y
otras dependenclas RTINS .|,} ,L\'i;:t .l}\'."si_" LA o il S

| .
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ARTICULO 10°. INSPECCION Y VIGILANCIA. Son fﬁnbighegg, generales del Despacho a
través del Area asesora de Inspeccién”y Vigilancia de la Secretaria de Educacién
Departamental del Magdalena, las siguientes: =/ ayry i i Lo e a o
- TR SN S 1 RN & T R TIL, ‘ s
P isar v aaptralad DA PARCIATMENTE T NEARETS cvr Be
1. Coordinar, supervisar y controlar los -procesos felacionados, con’ ia--gestion ' de-la -
inspeccion y vigilancia de . los Municipios ~no ce‘(tlfeaqlqs Y- __ia"ithapllegim_i_entqs‘
educativos. R, o i LD R e N
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2. Dirigir y controlar las actividades asignadas al personal a su cargo, con el fin de
asegurar el cumplimiento de los objetivos del 4rea o grupo de trabajo

R TN TS S E. s e Yl T

Articulo 11°. CALIDAD EDUCATIVA: Son funciones. generales: del.drea de Calidad
Educativa de ia Secretaria de Educacién Departamental del Magdalena, las siguientes:

1. Coordinar, supervisar y controlar los. procesos. relacionados con la Gestién de. la
Calidad del Servicio Educativo en educacién pre-escolar, basica y media.

2. Garantizar ia implementacion de las estrategias pedagdgicas transversales dentro del
PEl de los Establecimientos Educativos, contribuyendo a, la globalizacién del
conocimiento y la integralidad de las disciplinas, de manera qui la-formacién del ser
humano no sea solamente de conocimiento intelectual, sino que trascienda a los
valores y perfeccionamiento integral de la persona. -

3. Garantizar la calidad det Servic_io-3,E_éiu"cat“_i\‘rd'_‘Aa;"t:tévé,s"' de ' la’'coordinacién "y el
seguimiento de las actividades diri idas al'mejoramiento continuo’en ta prestacién del
Servicio Educativo. B e O '

-

L et .

4. Evaluar y aprobar las estrategias, proyectas y. bdiﬁbaé,déﬁnidé&para{éii'nejlo,ramiento :
de la calidad del Servicio Educativo.,... NPT ' wea

Fod o -}-}-.';':'i;‘;ic::ldh‘{» L2 AT S S PUP ST N

5. Hacer seguimiento y control a las actividades -ejecutadas por los profesionales

especializados de evaluacion educativa.y:mejoramientq.ty -realizar. la, evaluacion. del
desempefio de éstos. SR SESCanG o

6. Liderar el comité de Calidad Educativa, a trayés de la planeacion, ejecucion y

seguimiento a los procesos relacionados ‘con estion de’Calidad - del Servicio
Educativo en educacién pre-escolar, basica ym e T e
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7. Definir los lineamientos, directrices y retroalimentacién sobre la gestién educativa,
para realizar la auto-evaluacién institucional en los EE.

8. Revisar y desarrollar los lineamientos, directrices y retroalimentacion sobre la gestion
educativa, para realizar la auto-evaluacion institucional en los EE

8. Seleccionar, validar, consolidar y socializar Ia informacién d? los resultados de la
autoevaluacion a los EE. \

Articulo 12°. COBERTURA. Son funciones del 4rea'de Cobertura del.la';Secretaria de
Educacién Departamental del Magdalg_n,a qu giguier}tesﬁ;« e é
S BERNACICN S Sl

Planear, dirigir, supervisar y controlar el desarrollo.._de;:.lqs‘Ilneamlent0§,‘_cnter|os Yy
procedimientos-anualmente para la organizacién de la gestion de cobertura-de! servicio
educativo, prestando apoyo tactico para evaluar la informacion-de la oferta y demanda en
lo referente a proyeccién y asignacién de cupos’ para los Establecimientos Educativos
oficiales, asi como en las actividades involucradas en !a auditaria de matricula: v - v

seevaem s U UURA Lot e e e
1. Definir los procedimientos y la ejecucidn de los procesos del macroproceso.gestion de
la cobertura del servicio educativo ... .. =~ bl sdwin TEea D b dnogt e s

2. Coordinar, supervisar y controlar los procedimientos relacionados con la solicitud,
reserva, traslado y asignacion de cupos oficiales.
: R T T :
3. Coordinar, supervisar y controlar las actividades -relacionadas con la gestién de
matricula de cupos oficiales.

4. Dirigir y controlar las actividades asignadas al personal a su cargo, con el fin de
asegurar el cumplimiento de los objetivos del area o grupo de frabajo.

Articulo 13°. ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: Son funciones éb,nerales del area de
Administrativa y Financiera de la Secretarfa de Educacién Departamental del Magdalena,
IaS SigUientESZ T S ‘.\_. N \,T.JI.,-,‘ T e L T

1. PR

ol L

1. Asesorar, apoyar y coordinar las :actividad'éé'-"fédueridas para la gestién de los

procesos de Recursos Humanos.:: Servicio|..da: Atencion::-ali.Gildadano- y

Correspondencia, Gestién Administrativa, Servicios: Informaticos cy (Finangiera. s, v.ci-

2. Asignar y controlar' de manera sistematica las'- actividades ‘asignadas* a los-

profesionales de las unidades desconcentradas (Inspeccion/Vigilancia'y'Apoyo), con

el fin de asegurar el cumplimiento de ‘los*objetivos™ definidos ‘para‘estos cargos en

condiciones de eficiencia y productividad. e -

O L8 NN Sl O M T TIE T G TN Mo QU L Ll

3. Realizar la planeacién, seguimiento y analisis de las politicas y actividaces de los
Procesos a su cargo y generar los informes para la alta direccion de la Secretaria.

4. Definir, planear la ejecucién y hacer seguimiento en conjunto con los jefes de s
areas de Despacho, Calidad, Cobertura, Inspeccion y Vigilancia y Planeaciom ks
acciones de asistencia técnica, apoyo e ‘inspeccion 'a realizar de m

\
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desconcentrada en cada una de las jurisdicciones correspondientes a las unidades
desconcentradas existentes en |a Secretaria.

Articulo 14°. COMITES ASESORES Y GRUPOS DE TRABAJO. Ej Secretario de
Educacion Departamental de| Magdalena, segtn las necesidades del servicio, podra

organizar Comités Asesores y Grupos de Trabajo en las diferentes areas de la Secretaria
de Educacién, sin causar gastos adicionales.

. CHOL R D SOLOM A . ‘

Articulo 15°. VIGENCIA Y DEROGATORIA. El prese:ﬂe Acto Administrativo rige a partir

de la fecha dg’su publicacion y derpga!;_ngg}l§§ 9??‘?}?89319:’!?@ que le se_aP contrarias.
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