REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL MAGDALENA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

RESOLUCION No." j 4 5' a'f}l‘!zﬁﬂ

Por medio del cual se establecen criterios y procedimientos para la organizacion, distribucion de
carges docentes y el reporte de docentes excedentes del sector educativo estatal de los municipios
no cerlificados del Departamento del Magdalena.

0 6 FEB. 2018

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus focultades
legales, en especial las conferidas por La Ley 115 de 1.994, la Ley 715 de 2001, El Decreto Nacicnal
520 de 2010, decreto 1075 de 2015, la Resolucién Nacional 6149 de 2010, los Decreto
Departamentales 185 del 5 de Mayo de 2009 y 409 de agosto 8 de 2013 y

CONSIDERANDO

Gue el Decreto No. 238 del 23 de Junio de 2015, modificade por el Decreto No. 059 cgel 17 de
Feirero de 2017, adopto la Planta Global de cargos Directivos Docentes, Docentes vy
Administrativos Fi"nanciada con recursos del Sistema General de Participaciones (SGP) del Sector
Eduicativo del departamento del Magdalena

Que en cumplimiento de las competencias asignadas a los departamentos por la Ley 715 de 2001,
es procedente distribuir el personal docente, can el fin de reafirmar la obligacién institucionat de
garantizar el derecho inzalienable de los nifios y jévenes y, en general a que todos los ecucandos
dispongan de mejores condiciones educativas, con un mejor balance y equidad en la dis:ribucion
de los recursos humanos, a traves de la optimizacion de una planta docente acorde con las
necesidades de cada establecimiento educativo estatal, dentro de un marce de trabajo conju:nto
entre la Nacion, 2l Departamento, Distrito o Municipio y las instituciones educativas. ‘

Quia segin lo dispuesto por los numerales 10.6, 10.7, 10.8, 10.9 y 10.18 del articulo 10 de la ey
715 de 2001, son funciones del rector o director las siguientes: a) Realizar el control sobre el
cumplimiento de tas funciones correspondientes al personal docente y administrative y repoitar
tas novedades e irregularidades del personal a la secretaria de educacion distrital, nwnicizal,
departamental o quien haga sus veces; b} Administrar el personal asignado a la institucién ern lo
relacionado con las novedades vy los permisos; ¢) Participar en la definicidn de perfiles paru Ia
seleccion del personal docente, v en su seleccién definitiva; d} Distribuir las asignaciones
académicas, y demas funciones de docentes, directivos docentes y administrativos a su cargo, de
conformidad con las normas sobre la materia; y e} Las demas que le asigne el gobernador 5 alcalde
para la correcta prestacién del servicio educativo.

Que constituyen criterios generales para la organizacion de las plantas docentes y cirecli os
do.entes, los establecidos en el Titulo 6, capitulo 1 Seccién 1 del decreto 1075 de 2015.

Qua es un deber de fas autoridades territoriales cumplir y hacer cumplir la constitucion, a ley, los
regiamentos y las politicas del Gobierno Nacional relacionadas con el sector educativo.

DECRETA
ARTICULO PRIMERO: Cada rector y director de establecimiento educativo debe mantener

actualizada con base en el reporte oficial de matricula de SINEB, la matriz de necesidades de
docentes y directivos docentes (GABO) o el instrumentc que lo remplace o sustituya, de
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Por medio del cual se establecen criterios y procedimientos para la organizacidn, distribucién de
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conformidad con los criterios v procedimientos establecidos en el capitulo 1 seccion 1 de la ey
1075 de 2015 vy la asignacion académica por docente estipulada en su articulo 2.4.3.2.1.

ARICULO SEGUNDOQ: Con base en la informacién de necesidades planta por establecimiento
educativo tomadas del aplicativo (GABC) o el instrumento gue lo remplace o sustituya, la
Secretaria de Educacion consolidara la propuesta de necesidades de planta de la entidad territorial
certificada y la presentara al Ministerio de Educacién Nacional, en caso de requerirse.

ARTICULO TERCE%{O: Cn el evento de medificacidon o no de la planta de cargos de decentes vy
directivos docentes, la Secretaria de Educacion expedira el decreto de distribucidn de la planta de
cargos docentes y directives docentes por establecimiento educativo, actuacion que dche
efectuarse entre la 32 semana de noviembre y la 42 semana de marzo del afio siguiente, de
conformidad con la Resolucién 7797 de 2015.

ARTICULO CUARTO: Cuando como conclusién de las acciones de organizacién de la planta de
cargos del respectivo establecimiento educativoe estatal, gueden disponibles docentes se
prucederd a su reubicacion siguiendo las siguientes prioridades:

a) Enlosotros establecimientos educatives del mismo municipio no certificado.
b) En los establecimientos educativos de municipios no certificados vecinos.
¢) En dltimainstancia donde orime la necesidad del servicio.

Pzragrafo: Los docentes etnoeducadores indigenas que queden disponibles seran reubicaios
Unicamente en los establecimientos educativos estatales gue prestan el servicio a la misma
cemunidad indigena.

ARTICULO QUINTO: Entre dos o mas docentes gue queden disponibles en el mismo nivel, ciclo ¢
drea fundamental obligateria de un establecimiento educativo, se aplicaran los siguientes criterios:

a) Respetar los docentes gue Hlegaron por orden judicial.

b) Respetar ios traslados efectuados por razones de seguridad.

¢} Verificar tipo de vinculacion (propiedad, periodo de prueba, provisional en vacante
definitiva y provisional en vacante temporal)

d) Respetar los docentes en periodo de prueba, dade que no se pueden reubicar micntras nc
cenciuya el mismao,

e} La mayor asignacion academica.

i El mayor tiempo al servicio del respectivo estabtecimiento educativo estatal.

g) El docente que se encuentre radicado en el respectivo municipio no certificado con su
esposa e hijos, atendiendo a un criterio de unidad familiar.

h} No tener antecedentes disciplinarios.

i) El mayor grado en el escalafon docente.

i} Laantigliedad general.

k} El docente con mayor formacion académica profesional en educacion formal.
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I} Laborar en el establecimiente educative en virtud de un acto administrativo formal de
traslado expedido por autoridad competente.

Los docentes provisionales en vacantes temporales no serdn objeto de reporte, mientras no
concluya la situacion administrativa que la origind, en tal caso, se hara con el titular del cargo.

Paragrafo primero: En igualdad de condiciones, despues de aplicar todos los criterios, decide el
rector o director del plantel, en cumplimiento de las funciones que le asigné el articulo 9 de la Ley
715 de 2001.

Pardgrafo segundo: Los criterios se aplican de manera escalonada hasta encontrar un cricerio cue
establezea la diferencia entre los docentes disponibles.

Pardgrafo Tercero: Los docentes de especialidades identificadas como no necesarias para el
establecimiento educalivo estatal, segun el PEl, tendran prioridad para su reubicacidn sin la
aplicacion de los anteriores criterios.

ARTICULO SEXTO: El presente Decreto rige a partir de |la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta a los 2018
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NIDIA ROSA ROMERO CABAS

} Secretario de Fducacion Departamental
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