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RESOLUCION 2024

‘POR LA CUAL SE HACEN UNOS NOMBRAMIENTOS EN VACANCIA TEMPORAL, EN LA
PLANTA DE CARGOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE MUNICIPIOS NO
* CERTIFICADOS DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, MIENTRAS DURA LA SITUACION
ADMINISTRATIVA DEL DOCENTE TITULAR”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus
facultades legales en concordancia con el Decreto 1278/2002, No.2277/1979, Ley 115 de 1994,
Ley 715/2001, especificamente las conferidas mediante Decreto Departamental No. 185 de mayo
5 del 2009, Decreto 409 de agosto 8 de 2013, Decreto 021 del 12 de enero de 2024, y

CONSIDERANDO

Que en virtud del articulo 6° de la Ley 715 de 2001, se otorgaron competencias generales a las
entidades territoriales para la prestacion del servicio educativo, facultandolas en el numeral 6.2.3.
para: “administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994,
las instituciones educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetéandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello,
realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General
de Participaciones...”

Que el Decreto 1278 de 2002, “Por el cual se expide el Estatuto de Profesionalizacion Docente”,
sobre la provisién de docentes mediante nombramiento provisional, sefiala:

“ARTICULO 13. NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES. Cuando se trate de proveer
transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en provisionalidad
con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a) En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas
que impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional sera por el tiempo que
dure la respectiva situacion administrativa. En este caso debera hacerse uso del listado
de elegibles vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo; (...)"

Sobre esto, el articulo 50 ibidem determina las situaciones administrativas en que pueden
encontrarse los docentes, asi:

“a) En servicio activo, que comprende el desemperio de sus funciones, el encargo y la
comisién de servicios;

b) Separados temporalmente del servicio o de sus funciones, esto es, en comisién de
estudios, en comision de estudios no remunerada, en comision para ocupar cargo de libre
nombramiento o remocién, en licencia, en uso de permiso, en vacaciones, suspendidos por
medida penal o disciplinaria, o prestando servicio militar;

¢) Retirados del servicio”.

Que los docentes que a continuacion se relacionan ostentan situaciones administrativas, que
implican la separacion temporal del cargo docente del cual poseen titularidad:
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cc MUNICIPIO
TITULAR NOMBRAMIENTO MBRAMIENTO NOMBRAMIENTO | ADMINISTRATIVA
KATHY ROBECHI INSTITUCION EDUCATIVA
26905105 VEPES SANTA ANA DEPARTAMENTAL RURAL DE Primaria VACANGIA
GERMANIA TEMPORAL /
MISMA ENTIDAD
ROSALBA INSTITUCION EDUCATIVA
36506244 | FASALBAAMPARO SANTA ANA DEPARTAMENTAL MARIA Primaria Ly i)
RUXIKIADRA MISMA ENTIDAD
CENTRO EDUCATIVO VACANCIA
36577359
6 KENIAPAVAATENCIA | SANZENON | peo oo GERTRO EDUCATYO NERG | Preescolar S,
MISMA ENTIDAD
AURA GRACIELA
INSTITUCION EDUCATIVA . . VACANCIA
57428420 Egmigggg ALGARROBO DEPARTAMENTAL ALGARROBO | Clencias Socales | rpypoRal
MISMA ENTIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
85201788 vlcmgl.:qc:qslSSOMEz SANTAANA | DEPARTAMENTAL TECNICA RAFAEL Primaria TEMPORAL /
JIMENEZ ALTAHONA MISMA ENTIDAD
BORIS NARVAEZ ZONA INSTITUCION EDUCATIVA o VAGANCIA
92524249 - Primaria TEMPORAL /
ACUNA BANANERA DEPARTAMENTAL. CERRO BLANCO WL g 8
INSTITUCION EDUCATIVA o VACANCIA
1065584182 Jljgﬁgz'zf‘g,:%%%o i Aﬁgﬁém DEPARTAMENTAL RODRIGO VIVES DE C":‘;‘fi‘:‘ﬂﬂ;’ﬂ*‘tﬁs TEMPORAL /
ANDREIS ¥y Edu. MISMA ENTIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
1082869531 JOSEG?J@QSSR%T B | iy DEPARTAMENTAL ARMANDO Primaria TEMPORAL /
ESTRADA FLOREZ MISMA ENTIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
1083433775 | HUCO %ﬁhgg PEREZ | £ NDACION | DEPARTAMENTAL JUAN FRANCISCO Primaria TEMPORAL /
OSPINA MISMA ENTIDAD
JUDITH ESMITH INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
s | PR AACCRAL ARACATACA | DEPARTAMENTAL ELVIA VIZCAINO DE | PRIMARIA TEMPORAL / EN
TODARO OTRA ENTIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
7630157 JHSE,;'NAK%ERQOS 5 Aﬁg:ém DEPARTAMENTAL HUMBERTO Preescolar TEMPORAL / EN
VELAZQUEZ GARCIA OTRA ENTIDAD
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KELLY JOHANA INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA “
36696488 SEERO Ll D FUNDACION | DEPARTAMENTAL JUAN FRANCISCO Primaria TEMPORAL / EN
OSPINA OTRA ENTIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
39058570 EDELFA JOHANA ZONA DEPARTAMENTAL THELMA ROSA Primaria TEMPORAL / EN
MARTINEZ ALBUS BANANERA
AREVALO OTRA ENTIDAD
; INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
D
49595450 INA Lﬁé TORAGA P é’;'\';?ﬂgﬁ'- DEPARTAMENTAL RURAL EL Primaria TEMPORAL / EN
BRILLANTE OTRA ENTIDAD
MARYLUZ MEJIA INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
57439366 ARACATACA | DEPARTAMENTAL ELVIA VIZCAINO DE Primaria TEMPORAL / EN
SIERRA
TODARO OTRA ENTIDAD
JOSSE ESTEBAN INSTITUCION EDUCATIVA Teenoloaia d VACANCIA
1083467683 GUTIERREZ EL RETEN DEPARTAMENTAL ROQUE DE LOS f°f"° °gt'.a ® | TEMPORAL/EN
CERVANTES RIOS VALLE OHARYCR OTRA ENTIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
1140860834 BRAYQ(';'L“,"V?R';T[NEZ ARACATACA | DEPARTAMENTAL ELVIA VIZCAINO DE |  Matematicas | TEMPORAL /EN
TODARO OTRA ENTIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA VACANCIA
22665400 | ANA M@i’&:\”S‘RANDA CE':*;‘.?C?& gAN DEPARTAMENTAL DE BASICA Y MEDIA Primaria TEMPORAL /
SAN ANTONIO MISMA ENTIDAD
VACANCIA
ALEXANDRA PAOLA INSTITUCION EDUCATIVA o
1143260148 PEREZ ACUNA SITIONUEVO | hepARTAMENTAL RURAL PALERMO Primaria EET“Q;OE%% Eg

Que, si bien el articulo 13 del Decreto 1278 de 2002 indica que, para la provisidn de vacantes de
naturaleza temporal, se debera hacer uso de la lista de elegibles vigente; es importante precisar
que la Oficina Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacién del Departamento del
Magdalena certificé que al 16 de febrero del 2024 se agoté la totalidad de las listas de elegibles
adoptadas como consecuencia de la convocatoria numero 2150 a 2237 de 2021 y 2316 de 2022
Directivos Docentes y Docentes, paras las Areas Primaria, Matematicas, Tecnologia e

Informatica, Preescolar, Ciencias Naturales y Edu. Ambiental y Ciencias Sociales.

Que, sobre el particular, la Circular 39 de 21 de noviembre de 2023 del Ministerio de Educacién,
indica:
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“El Ministerio de Educacion Nacional con el fin de garantizar la oportuna y eficaz
prestacién del servicio publico educativo una vez se generan vacancias definitivas, a
través del Decreto 490 de 2016, compilado en el Decreto 1075 de 2015 (articulo
2.4.6.3.9) otorga las siguientes directrices frente al uso del Sistema Maestro, para cubrir
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las vacantes docentes que se generen desde la fecha y hasta terminar el primer
semestre de 2024, asi:

1. En caso de existir la necesidad de provisién de una vacante definitiva generada por
las situaciones descritas en el estatuto docente, se debera hacer uso de la
correspondiente lista de elegibles vigente y en firme, previa verificacion del orden de
prioridad en la provisién de cargos docentes. Las listas de elegibles en firme para las
vacantes de las zonas rurales deberén ser provistas con los elegibles de la zona rural,
y las vacantes de las zonas no rurales deberén ser provistas con los elegibles de la
zona no rural.

2. Agotado el numeral primero sin que haya sido posible cubrir la vacante docente, se
procederé a efectuar la provisién recurriendo a las listas que se encuentren por el orden
de garantia de la estabilidad laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera
Administrativa regulado por el parégrafo 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto1083 de
2015, asi:

a) Enfermedad catastréfica o algtin tipo de discapacidad (Sentencia SU-087 de 2022)
b) Acreditar la condicién de padre o madre cabeza de familia en los términos sefialados
en las normas vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia SU-388 de
2005)

¢) Ostentar la condicién de prepensionados en los términos sefialados en las normas
vigentes y la jurisprudencia sobre la materia. (Sentencia T-055 de 2020)

d) Tener la condicién de empleado amparado con fuero sindical.

La relacion de los docentes con estabilidad reforzada identificados por la entidad
territorial debe ser remitida a la Subdireccién de Recursos Humanos del Sector
Educativo del Ministerio de Educacién Nacional a través del Sistema de Gestion
Documental de la entidad. En caso de no ser remitida esta relacién de docentes del
parrafo anterior, se entenderd que la entidad no cuenta dentro de la poblacion
provisional desvinculada docentes que cumplan la condicién de estabilidad laboral
reforzada y, por tanto, seré obligatorio la solicitud de apertura del Sistema Maestro para
la provisién de la vacante definitiva.

(s34

De acuerdo con la normatividad y jurisprudencia mencionada, las vacantes temporales
podréan ser cubiertas con docentes desvinculados producto del concurso, los cuales se
encuentren con estabilidad laboral reforzada en alguno de los érdenes de proteccién
previamente sefialados antes de su desvinculacién o cuenten con un significativo

numero de afios de experiencia.”

Que, por tal motivo, el dia 24 de febrero de 2024 esta Secretaria remitié a la Subdireccion de
Recursos Humanos del Sector Educativo del Ministerio de Educacion Nacional a través del
Sistema de Gestion Documental de la entidad, el listado actualizado de las personas
desvinculadas con ocasion al concurso de meéritos que previo a su retiro acreditaron ostentar
condiciones de estabilidad laboral reforzada.
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Que el Profesional Universitario de la Oficina de Planta Docente certific con corte al 27 de febrero
de 2024, que revisado el Sistema de Recursos Humanos RR. HH., no se evidencian vacancias
definitivas disponibles en la Planta de Cargos Docentes del Departamento del Magdalena,
haciendo necesario proveer las vacancias temporales generadas Yy previamente enunciadas con
el listado remitido al Ministerio de Educacién, con sujecion a las disposiciones emanadas de las
Circulares 24 y 39 de 2023 proferidas por el Ministerio de Educacién Nacional, garantizando con
esto la efectiva prestacion del servicio educativo; agotando el orden de garantia de la estabilidad
laboral reforzada fijado por el Sistema General de Carrera Administrativa.

En consecuencia, esta Secretaria procedid a revisar las hojas de vida de los docentes que fueron
desvinculados encontrandose en el primer orden de Garantia de la estabilidad laboral reforzada,
esto es, aquellos que padecen de una enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad: con
el fin de garantizar que retinan los requisitos establecidos por Ley, para ser nombrados
provisionalmente en la vacancia temporal.

Que como resultado de la mencionada revisién, encontramos que ostentan los siguientes perfiles:

No. | DOCUMENTO | NOMBRE COMPLETO TITULO TIPO DE PROTECCION
YANELY ANGELICA MARTINEZ ENFERMEDAD
TOVAR Lic. Educacién Basica Enf. Ciencias | CATASTROFICA O ALGUN
1 39141416 Naturales TIPO DE DISCAPACIDAD
YASMIN ROCIO MORAN ENFERMEDAD
JIMENEZ Lic. Educacién Basica Enf. en CATASTROFICA O ALGUN
2 57435597 Matematicas TIPO DE DISCAPACIDAD
SARAY CECILIA PEREIRA ENFERMEDAD
IBANEZ CATASTROFICA O ALGUN
3 57270124 Ingenieria de Sistemas TIPO DE DISCAPACIDAD
CANDELARIO JOSE OLIVERO ENFERMEDAD
ACUNA CATASTROFICA O ALGUN
4 85201798 Lic. en Artes Plasticas TIPO DE DISCAPACIDAD
JOSE MANUEL DURAN ENFERMEDAD
RAMIREZ Lic. en Ciencias de la Educacién CATASTROFICA O ALGUN
5 85203668 Fisica TIPO DE DISCAPACIDAD
LEUDIN PADILLA CAMARGO ENFERMEDAD
CATASTROFICA O ALGUN
6 12599437 Lic. en Educacién Fisica TIPO DE DISCAPACIDAD
HERMAGORA RAFAEL ENFERMEDAD
HERRERA NAVARRO CATASTROFICA O ALGUN
7 5049474 Lic. en Filosofia y Ciencias Religiosas | TIPO DE DISCAPACIDAD
PIEDAD CECILIA MORENO ENFERMEDAD
REDONDO CATASTROFICA O ALGUN
8 36666253 Lic. en Educacién preescolar TIPO DE DISCASQSIDAD
LIETH DECOLA ENFERME )
BLANQUﬁI\GAMEZ CATASTROFICA O ALGUN
9 57422993 Lic. en Educacién preescolar TIPO DE DISCAgﬁgIDAD
MARTINEZ ENFERME )
MARTA MENDOZA CATASTROFICA O ALGUN
10 36710118 Lic. Educacion Basica primaria TIPO DE DISCAPQSIDAD
HUERTAS ENFERMED, .
EILEV MAT%’}?EQ CATASTROFICA O ALGUN
11 57466430 derecho TIPO DE DISCAPACIDAD
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YENY JUDITH BOLANO GOMEZ ENFERMEDAD
Lic. Educacion Basica enf. CATASTROFICA O ALGUN
12 32882036 Tecnologia e Informatica TIPO DE DISCAPACIDAD
PATRICIA BEATRIZ RIVERA ENFERMEDAD
PARDO Lic. en Lengua Castellana y CATASTROFICA O ALGUN
13 57434402 Comunicacion TIPO DE DISCAPACIDAD
ELIZABETH MARENCO ENFERMEDAD
ARREDONDO CATASTROFICA O ALGUN
14 39140825 Normalista Superior TIPO DE DISCAPACIDAD
NEYLA MARIA GOMEZ ENFERMEDAD
SINNING CATASTROFICA O ALGUN
15 26901713 Primaria TIPO DE DISCAPACIDAD
ELDIS GUTIERREZ VALENCIA ENFERMEDAD
CATASTROFICA O ALGUN
16 57456181 Normalista Superior TIPO DE DISCAPACIDAD
MILENA PATRICIA BLANCO ENFERMEDAD
ROSADO CATASTROFICA O ALGUN
17 36385724 Normalista Superior TIPO DE DISCAPACIDAD
XIOMARA ROSA NATERA ENFERMEDAD
MELENDEZ Lic. Educacién Basica enf. Lengua | CATASTROFICA O ALGUN
18 57418250 Castellana TIPO DE DISCAPACIDAD

Que los perfiles enunciados se adectian a los requisitos establecidos en la Resolucién 3842 de
18 de Marzo de 2022 “Por la cual se adopta el nuevo Manual de Funciones, Requisitos y
Competencias para los Cargos de Directivos Docentes y Docentes del Sistema Especial de
Carrera Docente y se dictan otras disposiciones”, para suplir las necesidades del Servicio
generadas como consecuencia de las situaciones administrativas previamente relacionadas,
razon por la cual, esta entidad procedera a efectuar la provisién recurriendo a las listas que se
encuentren por el orden de garantia de |a estabilidad laboral reforzada.

Que dentro del listado de la referencia, se relacionan tres (3) docentes que padecen de
enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad que a la fecha han recibido dictamen de

pérdida de capacidad laboral, asi:

je d érdida de cid
Cédula Nombre IF; %?;Ttaje ¢ porieia caps
39141416 YANELY ANGELICA MARTINEZ TOVAR 100%
57435597 YASMIN ROCIO MORAN JIMENEZ 100%
36710118 MARTA MENDOZA MARTINEZ 100%

Que en sujecion a lo dispuesto en el Decreto 1655 de 2015, para los docentes con pérdidg de
capacidad laboral en porcentaje que determinar un estado de invalidez se adoptaran m_eqlldas
afirmativas diferentes, esto es, la permanencia en némina de la entidad hasta el reconocnmleqto
de la pension por invalidez por parte del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio,

al no encontrarse aptos para una nueva vinculacion laboral.

Las vacantes temporales provistas por el presente medio corresponden al nombramiento en
periodo de prueba de los titulares de los cargos, situacion administrativa a la cu_al se encuentran
condicionados los nombramientos provisionales, es decir, que se daran por terminados si el titular
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regresa a su cargo base o termina satisfactoriamente su periodo de prueba. Asi también,
por terminado si el titular del empleo es retirado del servicio con fundamento en uno de los
esbozados en el articulo 63 de| Decreto 1278 de 2002.

Que mediante Decreto No. 185 de mayo 5 del 20
de la Gobernacién del Magdalena, se le de
Departamental, para la expe

09, Decreto 409 de agosto 8 de 2.01 3, em
legaron funci
dicién del presente Acto Administrativo.

Que, en virtud de lo expuesto anteriormente,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar
relacionan a continuacién,
concurso de méritos de la ¢
Docentes y Docentes, que
laboral reforzada por padece
los titulares de los empleos d

provisionalmente en vacancia temporal a los docentes

esemperian sus

2024

se dara
motivos

anados

ones al secretario de Educacién

que se

los cuales corresponden a personas desvinculadas producto del
onvocatoria nimero 2150 a 2237 de 2021 y 2316 de 2022 Directivos
previo a su desvinculacién acreditaron condiciones de estabilidad
runa enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad, mientras
periodos de prueba de conformidad con lo expuesto

en la parte motiva del presente acto administrativo, asi:
Cc TITULAR
ol NOMBRE MUNICIPIO IED AREA TITULAR | TITULAR
No. |DOCUMENTO | coMPLETO | NOMBRAMIENTO | NOMBRAMIENTO NOMBRAMIENTO | VACANCIA | VACANCIA
TEMPORAL
INSTITUCION pErY—-
SARAY CECILIA EDUCATIVA Tocmlogiare e
1. | 57270124 PEREIRA ELRETEN | DEPARTAMENTAL | TelOR8I2¢ | 10g3467683 | ESTEBAN.
g ROQUE DE LOS
IBANEZ e CERVANTES
CANDELARIO INSTITUCION KATHY
2 | 85201798 | JOSEOLIVERO | SANTAANA | EDUCATIVA RURAL Primaria 26905105 | ROBECHI
ACUNA DE GERMANIA YEPEZ
INSTITUCION
EDUCATIVA ViEToR
JOSE MANUEL DEPARTAMENTAL
imari 17 JOSE GOMEZ
3. | 85203668 DU!?AN T CNCARAEAEL Primaria 85201788 SE GOu
RAMIREZ SANTA ANA JIMENEZ
‘ ALTAHONC;\ DINA LUZ
LEUDIN - INSTITUCION _
& | 12599437 PADILLA PIINO PEL | EDUCATIVA RURAL Primaria 49595450 | SORACA
‘ CAMARGO GARM EL BRILLANTE MEJIA
INSTITUCION JUDITH
HERMAGORA EDUCATIVA o L
5 | 5049474 RAFAEL ARACATACA | DEPARTAMENTAL Primaria AShiseni | Bite
HERRERA ELVIA VIZCAINO DE Wit
NAVARRO TODARO
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INSTITUCION T
B EDUCATIVA
6. | 36666253 IE%%EEg'UA ZONA DEPARTAMENTAL P HENARIRO
REBOHIG: BANANERA HUMBERTO reescolar 7630157 RiOS
GARCIA
INSTITUCION
BLANQUILIETH EDUCATIVA MARYLUZ
7. | 57422993 DECOLA ARACATACA | DEPARTAMENTAL Primaria 57439366 MEJIA
AGAMEZ ELVIA VIZCAINO DE SIERRA
TODARO
MA%EM” INSTITUCION AURA
8. | 57468430 HUE;‘T’}‘SA ALGARROBO DE,EE:%‘"&'EVN‘.‘ML Ciencias sociales | 57426420 R%’E@%EULQZ
LINARES ALGARROBO CHAMORRO
INSTITUCION
YENY JUDITH EDUCATIVA HUGO
9. | 32882036 BOLANO FUNDACION | DEPARTAMENTAL Primaria 1083433775 | CARLOS
GOMEZ JUAN FRANCISCO PEREZ
OSPINA MERINO
PATRICIA — 'ggﬂg}\‘%‘\?ﬁ BORIS
10.| 57434402 BEATRIZ Primaria 92524249 | NARVAEZ
RIVERA PARDO |  BANANERA DEPARTAMENTAL AGURA
CERRO BLANCO
INSTITUCION
ELIZABETH ZONA EDUCATIVA JOSE DAVID
11.| 39140825 MARENCO BANANERA DEPARTAMENTAL Primaria 1082869531 | ORTEGA
ARREDONDO ARMANDO GUERRERO
ESTRADA FLgREZ
INSTITUCION
NEYLA MARIA EDUCATIVA iﬁiﬁfé
12.| 26901713 GOMEZ SANTAANA | DEPARTAMENTAL Primaria 36506244 | ool
SINNING MARIA SIERRA
AUXILIADORA
| ELDIS INSTITUCION ALEXANDRA
3.| 57456181 | GUTIERREZ | SITIONUEVO | EDUCATIVA AL Primaria 114326014 |  PAOLA
| VALENCIA DE PALERMO ACUNA
INSTITUCION
MILENA EDUCATIVA ANA MARIA
PATRICIA CERRO DE SAN | DEPARTAMENTAL o
14.| 36385724 BLANCO ANTONIG DE BASICA Y Primaria 22665400 M_I!EJSII;I\DSA
ROSADO MEDIA SAN
ANTONI%
INSTITUCION EDELFA
XIOMARA ROSA ZONA EDUCATIVA o JOHEANA
15.| 57418250 NATERA BANANERA DEPARTAMENTAL Primaria 39058570 | \IARTINEZ
MELENDEZ THELMA ROSA ALBUS
\ AREVALO

ARTICULO SEGUNDO: Los nombramientos realizados en el articulo anterior se entgnderéq
sujetos a la duracion la situacion administrativa que lo motiva, e:s decir, se dara por termlqado si
el titular regresa a su base o termina satisfactoriamente su pe_rl_odo de prueba. Asi también, se
dara por terminado si el titular del empleo es retirado del servicio con fundamento a uno de los

motivos esbozados en el articulo 63 del Decreto 1278 de 2002.
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RESOLUCION 2024

'POR LA CUAL SE HACEN UNOS NOMBRAMIENTOS EN VACANCIA TEMPORAL, EN LA
PLANTA DE CARGOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, MIENTRAS DURA LA SITUACION
ADMINISTRATIVA DEL DOCENTE T/ TULAR”

ARTICULO TERCERO: Una vez notificado el presente Acto Administrativo, los docentes deberan
tomar posesion del cargo, fecha en Ia cual comenzaran a devengar el salario respectivo. La
vinculacién que aqui se ordena es temporal y no ocasiona propiedad ni continuidad laboral y sera
cancelada con recursos del Sistema General de Participaciones.

ARTICULO CUARTO: Los docentes nombrados provisionalmente, mediante el presente Acto
Administrativo, en vacancia temporal, tendran cinco (5) dias para manifestar si aceptan el
nombramiento y diez (10) dias para posesionarse, los cuales se contaran a partir de la fecha de
Su aceptacion.

ARTICULO QUINTO: Entréguese copia de Ia presente Resolucién al docente nombrado, a las
Oficinas de Némina, Archivo, Recursos Humanos de esta Secretaria.

ARTICULO SEXTO: Esta Resolucién rige a partir de la fecha de su notificacién y contra él no
procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta D.T.C.H. a los 0 1 MAR' 202" 2024.

X Yol o L4,

YESID GONZALEZ PERDOMO
Secretario de Educacion Departamento del Magdalena

Pro‘y;géf Yorlenis Andr%r orres

Auxiliar Administrativo-Planta

.
Reviso: David Pérez Palaciw f
P.U. - Planta
Reviso: Antonio José Tibaduisa Quijano
P.E Oficina Juridica /]
Revisd: Carlos Eduardo lﬂfl o' \ |
Profesional Universitario /
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